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1. Assinale V (verdadeiro) ou F (falso). (1,0 ponto)

	(V)
	(F)
	A gerência de requisitos descreve uma abordagem sistemática para levantar, organizar e documentar requisitos, mantendo o acordo entre os clientes e os desenvolvedores a respeito de alterações nos requisitos.

	(V)
	(F)
	Requisitos nem sempre são óbvios, possuem diferentes fontes e podem ser classificados de formas diferentes, porém não variam ao longo do projeto.

	(V)
	(F)
	O Controle de mudanças permite a definição de um processo claro para solicitação, avaliação e execução de mudanças facilitando a definição de métricas e o estabelecimento de uma comunicação mais eficiente com o cliente.

	(V)
	(F)
	O desenvolvimento iterativo garante uma melhoria contínua no processo de desenvolvimento através de avaliações ao final de cada iteração.



2. Explique o processo de criação de classes de análise, métodos, relacionamentos e atributos a partir dos casos de uso no RUP. (2,0 pontos)
3. Sobre os fluxos de análise e projeto do RUP (Rational Unified Process), assinale para cada alternativa V - quando verdadeira ou F - quando falsa: (1,0 ponto)

	(V)
	(F)
	O modelo de análise apresenta detalhes de implementação.

	(V)
	(F)
	Identificação e organização de classes, relacionamentos e atributos; realização dos casos de uso; e o projeto do banco de dados são atividades contidas no fluxo de análise.

	(V)
	(F)
	O modelo de projeto consiste em um modelo para cada caso de uso.

	(V)
	(F)
	Diagramas de seqüência ilustram a forma como as classes do sistema se comunicam através da troca de mensagens.

	(V)
	(F)
	Classes de fronteira são aquelas responsáveis pela interação com o repositório de dados.


4. No contexto da gerência de configuração e mudança, marque a opção que define as atividades desempenhadas pelo Comitê de Mudanças (CCB). (1,0 ponto)

a) Executar as mudanças na configuração do software e garantir a qualidade através de auditorias.

b) Gerar builds do projeto.

c) Avaliar, priorizar e acompanhar requisições de mudança na configuração do software.

d) Garantir que os componentes de software estão devidamente integrados.

e) Administrar as ferramentas de Gerência de Configuração (repositório de versões e requisições de mudança).

5. Quando um item de configuração atingiu um estágio de maturidade/estabilidade (foi revisado internamente e pelo cliente, por exemplo), ele fará conceitualmente parte de um: (1,0 ponto)
a) baseline

b) build

c) iteração

d) tag

e) nenhuma das respostas

6. Explique, de maneira sucinta, o que é um branch. Apóie a sua argumentação construindo um diagrama. (2,0 pontos)
7. Explique as práticas de Test First Design, Continuous Integration, Collective Code Ownership e Small Release do XP. (2,0 pontos)
Boa sorte!

