UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

RESOLUCAO N° 02/2021

Aprova o Regimento Interno do Centro de
Informatica, que com ela é publicado.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso da atribui¢ao que lhe confere o Art. 20, inciso XIII, do Estatuto da
Universidade Federal de Pernambuco,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Centro de Informatica, de acordo com a redacgao
anexa.

APROVADA NA 2* (SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA
NO DIA 12 DE ABRIL DE 2021.

Presidente: Prof. ALFREDO MACEDO GOMES

Reitor

B.O. UFPE, RECIFE, 56 ( 58 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 104 20 DE ABRIL DE 2021 23



REGIMENTO DO CENTRO DE INFORMATICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO

SUMARIO

TITULO I - DO CENTRO E SEUS OBJETIVOS
TITULO II - DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
CAPITULO I - DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO DO CENTRO
CAPITULO II - DOS ORGAOS COLEGIADOS DO CENTRO
Secdo I - Do Conselho do Centro
Secao II - Do Pleno do Centro
Secao III - Do Conselho Consultivo do Centro
Secdo IV - Das Camaras Setoriais
Secdo V - Dos Colegiados dos Cursos de Graduagao
Secdo VI - Dos Colegiados dos Programas de Pos-graduagdo Stricto Sensu
CAPITULO III - DA DIRETORIA DO CENTRO E SUAS UNIDADES VINCULADAS
Secao I - Da Diretoria do Centro
Secao II - Da Secretaria Geral
Secao III - Da Coordenagao Administrativa
Secdo IV - Da Coordenacdo de Planejamento
Se¢ao V - Da Assessoria de Comunicacao
Secao VI - Da Geréncia de Infraestrutura
Se¢ao VII - Da Geréncia de Sistemas
Secao VIII - Da Geréncia de Finangas e Compras
CAPITULO IV - AS COORDENACOES ACADEMICAS
Secao I - Das Coordenagdes dos Cursos de Graduagao
Secao II - Das Coordenagdes dos Programas de Pds-graduagdo Stricto Sensu
Secao III - Da Coordenagao de Ensino
Secdo IV - Da Coordenacao de Pesquisa
Secdo V - Da Coordenagdo de Cooperagdo e Inovagao
Se¢ao VI - Da Coordenagao de Extensao e Cultura
TITULO I1I - DA COMUNIDADE ACADEMICA DO CENTRO
TITULO IV - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
ANEXO - QUADRO DE ALTERACAO DOS CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS

B.O. UFPE, RECIFE, 56 ( 58 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 104 20 DE ABRIL DE 2021



REGIMENTO DO CENTRO DE INFORMATICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE PERNAMBUCO

TITULO I
DO CENTRO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° Este Regimento disciplina a estrutura e as atividades do Centro de Informatica da
UFPE, nos planos didatico-cientifico e administrativo.

Art. 2° O Centro de Informatica ¢ regido:
I - pela legislagao federal pertinente;
I - pelo Estatuto e Regimento Geral da UFPE;

IITI - por resolugdes e decisoes dos 6rgaos de deliberagdo superior da Universidade, definidos
no art. 9°, inciso I, do Estatuto da UFPE;

IV - por este Regimento;
V - por decisdes do Conselho e do Pleno do Centro.

Art. 3° O Centro de Informatica tem por finalidade a coordenagdo, o desenvolvimento ¢ a
integracdo das atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, vinculadas as areas de conhecimento
por ele abrangidas, com os seguintes objetivos:

I - promover o ensino superior, a pesquisa € a extensao na area da informatica, com vistas a
inovacao, a internacionalizagao ¢ a interagdo com a sociedade;

IT - formar profissionais qualificados, criticos, reflexivos, éticos, humanos e conscientes do
seu papel como agentes transformadores da sociedade;

IIT - desenvolver as suas areas de conhecimento e difundir os beneficios resultantes da
pesquisa cientifica e tecnoldgica gerada no Centro, contribuindo para o bem estar € o progresso
cientifico, cultural e econdmico da sociedade.

Paragrafo unico. Para a consecu¢do de sua finalidade, o Centro de Informatica atuard de
forma integrada com as demais unidades académicas da Universidade, objetivando a melhor
formagao de profissionais na area da informatica.

TITULO 1T
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA
CAPITULO 1
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO DO CENTRO
Art. 4° Sdo 6rgaos do Centro de Informatica:
I - colegiados:
a) Conselho do Centro;
b) Pleno do Centro;
c¢) Conselho Consultivo;
d) Camaras Setoriais;
e) Colegiados dos cursos de graduacao;

f) Colegiados dos Programas de Pés-graduagao stricto sensu.
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IT - executivos:

a) Diretoria;

b) Coordenagdes dos cursos de graduacao;

¢) Coordenagdes dos programas de pos-graduagao stricto sensu;
d) Coordenagao de Ensino;

e) Coordenagdo de Pesquisa;

f) Coordenagdo de Cooperagdo e Inovagao;

g) Coordenacdo de Extensdo e Cultura;

Paragrafo inico. Além dos 6rgdos referidos neste artigo, o Diretor do Centro de Informatica
podera instituir, através de portaria normativa, grupos de trabalhos e comissdes para andlises e
proposicdes sobre temas especificos

CAPITULO Il
DOS ORGAOS COLEGIADOS DO CENTRO
Secao I
Do Conselho do Centro

Art. 5° O Conselho do Centro, instancia maxima da unidade, sera composto pelos seguintes
membros:

I - Diretor, na qualidade de presidente;

IT - Vice-diretor, como vice-presidente;

IIT - Coordenadores dos cursos de graduagao;

IV - Vice-coordenadores dos cursos de graduagao;

V - Coordenadores dos Programas de Pos-graduagao stricto sensu;
VI - Vice-coordenadores dos Programas de Pos-graduacao stricto sensu;
VII - Coordenador de Ensino;

VIII - Vice-coordenador de Ensino;

IX - Coordenador de Pesquisa;

X - Vice-coordenador de Pesquisa;

XI - Coordenador de Cooperacao e Inovagao;

XII - Vice-coordenador de Cooperacao e Inovacgao;

XIII - Coordenador de Extensdo e Cultura;

XIV - Vice-coordenador de Extensdo e Cultura;

XV - um representante dos servidores técnico-administrativos em educa¢do lotados no
Centro;

XVI - um representante discente dos cursos de graduacdo vinculados ao Centro, eleitos em
processo disciplinado pelo Centro;

XVII - um representante discente dos programas de pos-graduacao stricto sensu vinculados
ao Centro, eleitos em processo disciplinado pelo Centro.

§ 1° As representagdes de que tratam os incisos XXI, XXII e XXIII terdo mandato de 2 (dois)
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anos, permitida uma recondugao.

§ 2° Os representantes de que tratam os incisos XXI, XXII e XXIII terdo como seus
respectivos suplentes o segundo mais votado no processo de escolha.

§ 3° Caso os discentes ou os servidores técnico-administrativos em educagdo de que tratam os
incisos XXI, XXII e XXIII ndo sejam indicados, o Conselho funcionara com os demais membros;

§ 4° O representante discente dos cursos de graduagdao de que trata o inciso XXII e o
representante discente dos programas de poés-graduacdo de que trata o inciso XXIII serdo,
respectivamente, os representantes titular e suplente do segmento discente do Centro no Conselho
Universitario.

§ 5° O representante dos servidores técnico-administrativos em educacao e seu suplente de
que trata o inciso XXI serdo os representantes titular e suplente, respectivamente, deste segmento no
Conselho Universitario.

Art. 6° O Conselho do Centro reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses ou
extraordinariamente quando convocado pelo Diretor do Centro ou pela maioria dos seus membros.

Paragrafo unico. As reunides poderdo ser realizadas de forma virtual, em ambiente eletronico.
Art. 7° Compete ao Conselho do Centro:

I - organizar o processo de escolha para as nomeagdes do Diretor e do Vice-Diretor do Centro,
na forma da lei e observado o disposto no art. 54 do Estatuto da UFPE e seus paragrafos;

I - organizar a escolha do representante titular e suplente dos servidores técnico-
administrativos em educa¢do neste Conselho e dos representantes dos servidores técnico-
administrativos no Pleno do Centro;

III - aprovar a reforma do Regimento do Centro proposta pelo Pleno do Centro, submetendo-o
ao Conselho de Administragdao da UFPE;

IV - aprovar os planos e os relatorios anuais de gestdo do Centro, ap6s apreciagdo prévia do
Pleno do Centro;

V - aprovar a reforma da organizagdo curricular dos cursos de graduagdo, proposta pelos
respectivos Colegiados de Curso, apds aprovacao prévia do Pleno do Centro, antes de seu
encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) da UFPE;

VI - propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a criagdo ou extingdo de cursos de
graduagdo e de pods-graduacdo stricto sensu e lato sensu, apds apreciacdo prévia do Pleno do
Centro;

VII - aprovar as normas complementares a editais de concursos e processos seletivos para
professor do magistério federal que ocorrerem no ambito do Centro, apds apreciagao prévia do
Pleno do Centro, respeitando as normas estabelecidas pelos 6rgaos superiores;

VIII - aprovar atos administrativos de sua area de competéncia relativas a concurso ou selecao
para cargo ou emprego docente e os correspondentes planos e programas, bem como as inscrigoes, a
composi¢do das comissdes examinadoras e os resultados, apos apreciacao prévia do Pleno do
Centro;

IX - aprovar normas complementares de acordo com as diretrizes definidas pelos orgdos de
deliberagdo superior para de progressao e promoc¢ao docente no ambito do Centro, apds apreciagao
prévia do Pleno do Centro;

X - aprovar as designagdes de comissdes para atuar nos processos de progressao € promogao
docente, ap0ds apreciagdo prévia do Pleno do Centro;
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XI - aprovar a avaliagdo de desempenho para a progressdo ou promocao de docentes, apds
apreciacao prévia do Pleno do Centro, respeitadas as normas internas e aquelas estabelecidas pela
Universidade;

XII - julgar os recursos interpostos das decisdes do Diretor e os demais recursos que lhe
forem interpostos;

XIII - propor ao Diretor a instituicdo de comissdes para o estudo de assuntos académicos,
administrativos ou financeiros, de interesse do Centro;

XIV - aprovar critérios para utilizacdo de espaco fisico e equipamentos do Centro, apos
apreciacao prévia do Pleno do Centro;

XV - analisar as propostas encaminhadas pelas Camaras Setoriais e submeté-las a apreciagao
das pré-reitorias competentes ou aos 6rgaos de deliberagdo superior;

XVI - pronunciar-se sobre as propostas de convénios, acordos, termo de cooperacao, contratos
ou instrumentos andlogos de interesse do Centro para posterior apreciacdo das instancias
competentes da administra¢ao central;

XVII - apreciar projetos e relatorios de pesquisa e extensao;
XVIII - elaborar o plano de desenvolvimento dos servidores do Centro;

XIX - encaminhar proposta de titulos honorificos ao Conselho Universitario, apds apreciagao
prévia do Pleno do Centro;

XX - escolher e indicar um representante das coordenacdes do Centro para compor o
Conselho de Administracdo na forma estabelecida pelo art. 19 do Estatuto da UFPE;

XXI - praticar os atos de sua competéncia relativos ao regime disciplinar;

XXII - exercer as demais func¢des de sua competéncia especifica e outras que lhe forem
atribuidas pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade, pelos 6rgdos de deliberacao
superior e por este Regimento.

Secao I1
Do Pleno do Centro
Art. 8° O Pleno do Centro sera constituido por:
I - diretor do Centro, como Presidente;
II - vice-diretor do Centro
III - docentes efetivos lotados no Centro;

IV - dois representantes discentes por curso de graduag¢do e dois por programa de poOs-
graduagdo stricto sensu, indicados, respectivamente, pelo Diretdrio Académico do Centro e pela
Associacao de Pos-Graduandos do Centro, dentre os discentes dos cursos que representarao;

V - representantes dos técnicos-administrativos em educagdo lotados no Centro, no mesmo
quantitativo do namero total de representantes discentes, conforme inciso IV acima.

Art. 9° Sao atribuicoes do Pleno do Centro:

I - distribuir os encargos de ensino, pesquisa e extensao entre seus docentes, compatibilizando
os planos de atividades em conjunto com as Camaras Setoriais do Centro;

IT - propor e desenvolver programas de ensino, pesquisa e extensdo, assessorados pelas
Camaras Setoriais do Centro;

IIT - manifestar-se sobre pedidos de remogao e redistribuicdo de docentes;
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IV - apreciar normas complementares de acordo com as diretrizes definidas pelos 6rgaos de
deliberagdo superior para progressao e promog¢ao docente no ambito do Centro;

V - propor comissdes para atuar nos processos de progressao e promogao docente;

VI - apreciar a avaliagdo de desempenho e da progressao de docentes, respeitadas as normas e
as politicas estabelecidas pela Universidade;

VII - deliberar sobre afastamentos que sejam superiores a 15 dias, bem como sobre o regime
de trabalho de docentes;

VIII - propor a admissao, rescisdo, contratacdo de docentes e operacionalizar os processos
seletivos a partir das normas da institui¢ao;

IX - aprovar anualmente os planos de trabalho e respectivos relatérios de atividades
desenvolvidas pelos seus docentes;

X - apreciar propostas de reforma do Regimento do Centro;

XI - apreciar a criagdo ou extingdo de cursos de graduagdo e de pos-graduacao stricto sensu;
XII - aprovar proposta de criagdo de cursos de pds-graduacao lato sensu;

XIII - apreciar relatorios anuais de gestdo do Centro;

XIV - apreciar propostas de reforma da organizagdo curricular dos cursos de graduagdo do
centro;

XV - aprovar as normas complementares a editais de concursos e processos seletivos para
professor do magistério federal que ocorrerem no ambito do Centro, respeitando as normas
estabelecidas pelos 0rgdos superiores;

XVI - aprovar atos administrativos de sua area de competéncia relativas a concurso ou sele¢do
para cargo ou emprego docente e os correspondentes planos e programas, bem como as inscri¢des, a
composi¢ao das comissdes examinadoras e os resultados;

XVII - propor critérios para a utilizagdo do espaco fisico e equipamentos do Centro;
XVIII - apreciar proposta de concessao de titulos honorificos ao Conselho Universitario;

XIX - pronunciar-se, quando solicitado pelo Conselho do Centro, sobre temas de sua area de
competéncia;

XX - exercer as demais fungdes de sua competéncia especifica e outras que lhe forem
atribuidas pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade, pelos orgdos de deliberacao
superior e por este Regimento.

Art. 10. O Pleno do Centro reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ou
extraordinariamente quando convocado pelo Diretor do Centro ou pela maioria dos seus membros.

Paragrafo Uinico. As reunides poderdo ser realizadas de forma virtual, em ambiente eletronico.
Secao 111
Do Conselho Consultive do Centro

I3

Art. 11. O Conselho Consultivo do Centro de Informdtica ¢ constituido pelos seguintes
membros:

I - Diretor do Centro;
II - Vice-diretor do Centro;

III - Coordenador de Ensino;
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IV - Coordenador de Pesquisa;

V - Coordenador de Cooperagao e Inovagao;

VI - Coordenador de Extensdo e Cultura;

VII - profissionais de notdrio saber imbuidos dos mesmos principios e propositos da
institui¢ao;

VIII - representantes de organizagdes e empresas parceiras do arranjo produtivo local,
estadual ou nacional de tecnologia da informagdo, aprovados pelo Conselho do Centro.

§ 1° O Conselho Consultivo sera presidido pelo Diretor do Centro.

§ 2° O Conselho Consultivo se reunird pelo menos uma vez a cada ano.

§ 3° Os membros do inciso VII e VIII terdo seus nomes aprovados pelo Conselho do Centro e
terdo um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo.

§ 4° Nas auséncias e impedimentos dos coordenadores, estes serdo substituidos por seus
respectivos vice-coordenadores.

Art. 12. Sao atribuigdes do Conselho Consultivo do Centro de Informatica:

I - aconselhar o Centro em relagdo ao seu planejamento estratégico sobretudo em termos de
como melhor atender as demandas das organizagcdes e empresas publicas e privadas que se
beneficiam das atividades do Centro;

II - apreciar e elaborar recomendagdes sobre a utilizacdo de recursos de incentivo a pesquisa
sob a administracao do Centro.

III - estimular, apoiar e sugerir estudos e pesquisas sobre assuntos e temas relevantes para o
didlogo com a sociedade;

IV - propor agdes que promovam a melhoria da qualidade e o estimulo as atividades de
ensino, pesquisa e extensdao do Centro;

V - propor medidas para o aperfeicoamento da organizagdo e do funcionamento do Centro.
Secao IV
Das Camaras Setoriais

Art. 13. Sao orgdos de assessoramento do Conselho e do Pleno do Centro as Camaras
Setoriais de:

I - Ensino, Extensao e Cultura; e
IT - Pesquisa e Inovacao.

§ 1° A Camara Setorial de Ensino, Extensao e Cultura exercera todas as atribuigdes definidas
para a Camara Setorial de Graduacao e para a Camara Setorial de Extensdo e Cultura, estabelecidas
no Estatuto e Regimento Geral da UFPE.

§ 2° A Camara Setorial de Pesquisa e Inovacdo exercera todas as atribuicdes definidas para a
Camara Setorial de Pés-graduagao e Pesquisa estabelecida no Estatuto e Regimento Geral da UFPE.

Art. 14. A Camara Setorial de Ensino, Extensdao e Cultura ¢ constituida pelos seguintes
membros:

I - Diretor do Centro, ou representante por ele indicado, como presidente;
IT - Coordenadores e vice coordenadores dos cursos de graduagdo do Centro;

IIT - Coordenadores dos programas de pos-graduacao stricto sensu do Centro;

B.O. UFPE, RECIFE, 56 ( 58 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 104 20 DE ABRIL DE 2021 30



IV - Coordenador de Extensdo e Cultura do Centro;

V - Representante dos coordenadores de cursos de pds-graduagdo lato sensu do Centro;
VI - Coordenador de Ensino do Centro;

VII - Representantes discentes no Conselho do Centro.

Paragrafo unico. Nas auséncias e impedimentos dos coordenadores, estes serdo substituidos
por seus respectivos vice-coordenadores.

Art. 15. Compete a Camara Setorial de Ensino, Extensao e Cultura:

I - indicar um representante e respectivo suplente para preencher a vaga destinada a
representacdo da cAmara de graduacao no Conselho Universitario;

II - pronunciar-se sobre projetos pedagogicos, reforma curricular e extingao de cursos;

III - propor, ao Conselho e ao Pleno do Centro, normas e mecanismos de aperfeigoamento das
atividades e avaliagdo do ensino;

IV - estimular a extensdo do Centro;
V - manifestar-se sobre assuntos, propostas ou planos relativos a sua area de atuagao;
VI - assessorar o Conselho e o Pleno do Centro na sua area de competéncia;

VII - exercer as demais atribui¢des de sua competéncia especifica e outras que lhe forem
atribuidas pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade, pelos 6rgdos de deliberagao
superior e por este Regimento.

Art. 16. A Camara Setorial de Pesquisa e Inovagado € constituida pelos seguintes membros:
I - Diretor do Centro, ou representante por ele indicado, como presidente;

IT - Coordenador de pesquisa do Centro;

III - Coordenador de cooperagdo e inovagao do Centro;

IV - Coordenadores e vice coordenadores dos programas de pds-graduagao stricto sensu do
Centro;

V - Um docente representante de cada uma das areas de concentragdo dos Programas de Pos-
Graduagao stricto sensu.

§ 1° Nas auséncias e impedimentos dos coordenadores, estes serdo substituidos por seus
respectivos vice-coordenadores.

§ 2° A escolha dos representantes e respectivos suplentes das areas de concentragao dos
Programas de Pds-Graduacdo stricto sensu, serd disciplinada pelos Colegiados dos respectivos
Programas.

§ 3° Nas auséncias e impedimentos da representacdo prevista no inciso VII, esta serd
substituida por seu respectivo suplente.

Art. 17. Compete a Camara Setorial de Pesquisa e Inovagao:

I - indicar um representante e respectivo suplente para preencher a vaga destinada a
representacdo da camara de pds-graduacdo no Conselho Universitario;

IT - propor, ao Conselho e ao Pleno do Centro, normas e mecanismos de aperfeicoamento das
atividades e avalia¢dao da pesquisa e inovagao;

III - estimular a pesquisa e a inovagao do Centro;

IV - manifestar-se sobre assuntos, propostas ou planos relativos a sua area de atuagdo,
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incluindo a infraestrutura de pesquisa e inovag¢ao do Centro;
V - assessorar o Conselho e o Pleno do Centro na sua area de competéncia;

VI - exercer as demais atribuigdes de sua competéncia especifica e outras que lhe forem
atribuidas pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade, pelos orgdos de deliberacao
superior e por este Regimento.

Paréagrafo unico. Para a representacdo de que trata o inciso I, devera ser escolhido o titular e
suplente dentre os coordenadores e vice-coordenadores dos programas de pds-graduagdo do Centro.

Secao V
Dos Colegiados dos Cursos de Graduacio

Art. 18. Os Colegiados dos cursos de graduacdo do Centro terdo como objetivo a integragao
dos estudos e a coordenagdo didatica de seus respectivos cursos.

Art. 19. As atribui¢des, critérios de composi¢c@o e processos relacionados aos colegiados dos
cursos de graduagdo sdo regidos pelas resolugdes dos orgaos de deliberagao superior da UFPE.

Secao VI
Dos Colegiados dos Programas de Pos-graduacio Stricto Sensu

Art. 20. Os Colegiados dos programas de pds-graduagado stricto sensu do Centro terdo como
objetivo a integracao dos estudos e a coordenagdo didatica de seus respectivos cursos.

Art. 21. As atribui¢des, critérios de composi¢cdo e processos relacionados aos colegiados dos
programas de pos-graduacdo sdo regidos pelas resolugdes dos o6rgdos de deliberagdo superior da
UFPE, bem como pelas determinagdes da CAPES, e ainda pelos regimentos internos dos
respectivos programas.

CAPITULO III
DA DIRETORIA DO CENTRO E SUAS UNIDADES VINCULADAS
Art. 22. A Diretoria do Centro ¢ integrada pelas seguintes unidades:
I - Secretaria Geral;
II - Coordenagdo Administrativa;
III - Coordenacao de Planejamento;
IV - Assessoria de Comunicagao;
V - Geréncia de Infraestrutura;
VI - Geréncia de Sistemas;
VII - Geréncia de Finangas e Compras.
Secao I
Da Diretoria do Centro

Art. 23. O Diretor e o Vice-diretor do Centro serdo escolhidos nos termos do art. 54 do
Estatuto da UFPE para um mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida uma recondugao por igual
periodo.

Paragrafo unico. O Conselho do Centro indicara um Vice-diretor substituto, o qual atuara nas
auséncias e impedimentos do Vice-diretor do Centro.

Art. 24. Compete ao Diretor do Centro:

I - administrar e representar o Centro;
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II - convocar e presidir as reunides do Conselho do Centro;

IIT - coordenar e atuar para a melhoria das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestao,
de forma integrada com as unidades vinculadas ao Centro;

IV - convocar e presidir as reunides do Pleno do Centro;

V - encaminhar ao Pleno do Centro projetos e relatérios de pesquisa e de extensdao, bem como
solicitagdes de afastamentos docentes, quando superiores a 15 dias;

VI - encaminhar os Planos e Relatorios Anuais de Atividade Docente dos professores do
Centro para apreciagao pelo Pleno do Centro;

VII - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Pleno do Centro, do Conselho do Centro e
dos orgaos de deliberacao superior da Universidade, assim como as instrucdes e determinagdes do
Reitor;

VIII - instituir comissdes ou grupos de trabalho para o estudo de assuntos que interessem ao
Centro ou para a execugdo de projetos especificos;

IX - exercer a presidéncia das camaras setoriais e comissdes de que participa dentro do Centro
ou indicar representante;

X - coordenar os horarios semanais de trabalho e as escalas de férias dos servidores do
Centro;

XI - exercer o poder disciplinar na esfera de suas atribuigoes;

XII - delegar competéncias, no ambito do Centro, visando assegurar maior rapidez e
objetividade as decisdes;

XIII - quando delegada a competéncia pelo Reitor, celebrar convénios, acordos ou contratos
que sejam de interesse das atividades ligadas ao Centro;

XIV - aprovar lotagdes, remocodes, redistribui¢des, licengas, afastamentos e programagao de
capacitacao de servidores técnico-administrativos em educacdo lotados no Centro;

XV - aprovar afastamentos de docentes com duragado de até 15 dias;

XVI - instaurar processo administrativo disciplinar e aplicar as penalidades previstas no
Regimento Geral da UFPE;

XVII - promover a distribui¢do de atividades administrativas e técnicas no &mbito do Centro;

XVIII - decidir ad referendum questoes da competéncia do Conselho do Centro e do Pleno
do Centro;

XIX - exercer as demais atribuicdes que lhe competem, nos termos do Estatuto e do
Regimento Geral da UFPE, deste Regimento e de Resolugdes dos 6rgaos de deliberagdo superior.

Art. 25. Ao Vice-diretor do Centro compete substituir o Diretor nas suas auséncias,
impedimentos e na vacancia, até novo provimento, bem como exercer outras atribuicdes delegadas
pelo Diretor.

Secao 11
Da Secretaria Geral

Art. 26. A Secretaria Geral do Centro compete executar as atividades técnico-administrativas
de assessoramento direto a Direcdo e suas Coordenagdes, e de apoio nas reunides do Conselho, do
Pleno do Centro e suas Camaras Setoriais.

Paragrafo unico. O Secretario Geral serd indicado pelo Diretor do Centro e designado pelo
Reitor.
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Secao 111
Da Coordenacao Administrativa
Art. 27. Compete a Coordenagdo Administrativa:

I - planejar, programar, organizar, coordenar e controlar a execu¢do das atividades
relacionadas a gestdo de pessoas vinculadas ao Centro, juntamente com os demais gestores, € em
articulacado com a PROGEPE;

IT - desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos, processos
e rotinas administrativas do Centro;

III - promover estudos para elaboracdo de regulamentos, manuais e outros instrumentos que
possibilitem disciplinar e racionalizar as rotinas de sua area de atuagdo junto aos demais setores do
Centro;

IV - exercer outras atribuicdes de natureza similar as anteriores, definidas pela Dire¢ao do
Centro.

Paragrafo tinico. O Coordenador Administrativo sera indicado pelo Diretor do Centro e
designado pelo Reitor.

Secao IV
Da Coordenacio de Planejamento
Art. 28. Compete a Coordenagdo de Planejamento:

I - contribuir e orientar quanto a elabora¢do, acompanhamento e execugao das atividades e
projetos que compdem o Planejamento Estratégico do Centro;

IT - orientar e esclarecer diividas em matérias vinculadas ao Planejamento Estratégico do
Centro, inclusive na area orcamentaria;

IIT - informar periodicamente a Direcdo do Centro, através de relatdrios, sobre o estado de
execucao dos planos de agdo e dos resultados alcancados;

IV - implementar e difundir a cultura de planejamento, garantindo o alinhamento de todo o
Centro com a estratégia proposta;

V - exercer outras atribuigdes de natureza similar as anteriores, definidas pela Direcdo do
Centro.

Paragrafo unico O Coordenador de Planejamento serd indicado pelo Diretor do Centro e
designado pelo Reitor.

Secao V
Da Assessoria de Comunicacio

Art. 29. A Assessoria de Comunicagdo do Centro caberd gerir, assessorar e auxiliar a
Diretoria e demais setores do Centro nas atividades de comunicacao interna ¢ externa, bem como no
apoio a organizacao de eventos.

Paragrafo tnico. A Assessoria de Comunicagdo contard com o apoio de um secretario,
indicado pelo Diretor do Centro e designado pelo Reitor.

Secao VI
Da Geréncia de Infraestrutura
Art. 30. Compete a Geréncia de Infraestrutura:

I - planejar e solicitar aquisicdes de materiais e equipamentos e a contratagdo de obras e
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servicos de infraestrutura;

IT - realizar ou acompanhar a instalacao de equipamentos ¢ a execucao de obras e servigos de
infraestrutura;

IIT - controlar a movimentagao patrimonial do Centro;

IV - realizar a gestdo dos contratos sob sua responsabilidade, tais como os relativos a limpeza,
manutencao, recepcao € seguranga, entre outros;

V - exercer outras atribui¢cdes de natureza similar as anteriores, definidas pela Direcdo do
Centro.

Paragrafo unico. O gerente de infraestrutura sera indicado pelo Diretor do Centro e designado
pelo Reitor.

Secao VII
Da Geréncia de Sistemas
Art. 31. Compete a Geréncia de Sistemas:

I - realizar o gerenciamento e suporte técnico da rede corporativa e dos recursos
computacionais do centro;

IT - desenvolver os sistemas internos, dando suporte, inclusive de migracdo, dos sistemas
existentes;

Il - elaborar planejamento das aquisicdes de bens, materiais e servigos necessarios ao
funcionamento da infraestrutura computacional e de sistemas do Centro;

IV - exercer outras atribui¢des de natureza similar as anteriores, definidas pela Direcdo do
Centro.

Paragrafo unico. O gerente de sistemas sera indicado pelo Diretor do Centro e designado pelo
Reitor.

Secao VIII
Da Geréncia de Financas e Compras
Art. 32. Compete a Geréncia de Finangas e Compras:
I - planejar o or¢amento anual do centro;
IT - executar a programagado orgamentaria e financeira do centro;

IIT - executar os processos de aquisicdo de bens e contratagdo de servigos do centro, bem
como o controle do almoxarifado interno;

IV - elaborar a Prestagdo de Contas anual e demais relatdrios que digam respeito as atividades
or¢amentarias e financeiras do Centro;

V - auxiliar docentes na execucdo de atividades financeiras e de prestacdo de contas de
projetos de pesquisa e extensao que ndo contem com apoio especifico para essas atividades;

VI - exercer outras atribui¢des de natureza similar as anteriores, definidas pela Direcdo do
Centro.

Paragrafo tinico. O gerente de finangas e compras sera indicado pelo Diretor do Centro e
designado pelo Reitor.

CAPITULO IV
DAS COORDENACOES ACADEMICAS
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Secao I
Das Coordenacoes dos Cursos de Graduacao

Art. 33. Cada Curso de graduacdo vinculado ao Centro terd um Coordenador e um Vice-
Coordenador indicados mediante eleicao direta ¢ nomeados pelo Reitor, na forma estabelecida pelo
Regimento Geral e pelas Resolugdes dos orgdos de deliberacdo superior, para um mandato de 2
(dois) anos, sendo permitidas duas recondugdes por igual periodo.

§ 1° O Vice-coordenador do Curso substituira o Coordenador nas suas auséncias,
impedimentos e na vacancia, até novo provimento, bem como exercer outras atribui¢des delegadas
pelo coordenador.

§ 2° Cada Curso de graduagao tera um secretario que compord a Escolaridade, para apoio
técnico-administrativo ao curso, indicado pelo Coordenador de Curso, homologado pelo Diretor e
designado pelo Reitor.

Art. 34. Compete ao Coordenador de cada Curso de Graduagao:

I - articular-se com as Camaras Setoriais do Centro, a Coordenagdo de Ensino ¢ a Pro-reitoria
de Graduagdo, a fim de compatibilizar o funcionamento dos cursos com as diretrizes delas
emanadas;

IT - apresentar a Camara Setorial de Ensino, Extensdao e Cultura a necessidade de vagas para
concursos e processos seletivos para professores;

II - cumprir e fazer cumprir as normas e decisdes dos Orgdos superiores sobre matérias
relativas aos cursos de graduagdo, bem como desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem
fixadas no Estatuto e Regimento Geral da Universidade, em Resolugdes do CEPE, neste regimento
e no Projeto Pedagdgico do Curso.

Secao I1
Das Coordenacdes dos Programas de Pos-graduacao Stricto Sensu

Art. 35. Cada Programa de Pds-graduagdo Stricto Sensu do Centro tera um Coordenador e
um Vice-Coordenador, indicados mediante eleicdo e nomeados pelo Reitor, na forma estabelecida
pelo Regimento Geral, por seus regimentos internos e pelas Resolugdes dos Orgdos Deliberativos
Superiores, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma recondug¢ao por igual periodo.

§ 1° O Vice-coordenador substituird o Coordenador nas suas auséncias, impedimentos e na
vacancia, até novo provimento, bem como exercer outras atribui¢des delegadas pelo coordenador.

§ 2° Cada Programa de pos-graduacao terd um secretdrio que compora a Escolaridade, para
apoio técnico-administrativo ao programa, indicado pelo Coordenador do Programa, homologado
pelo Diretor e designado pelo Reitor.

Art. 36. Compete ao Coordenador de cada Programa de Pos-graduacao stricto sensu:

I - articular-se com as Camaras Setoriais do Centro, a Coordenacdo de Ensino e as Pro-
reitorias afins, com o objetivo de compatibilizar o funcionamento dos cursos com as diretrizes delas
emanadas;

IT - cumprir e fazer cumprir as normas e decisdes dos Orgdos superiores sobre matérias
relativas aos cursos do Programa, bem como desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
fixadas no Regimento Geral da Universidade, em Resolugdes do CEPE, no Regimento do Centro e
no Regimento Interno do Programa.

Secao 111

Da Coordenacio de Ensino
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Art 37. A Coordenacao de Ensino sera exercida por um Coordenador e um Vice-coordenador,
indicados pelo Diretor do Centro e designado pelo Reitor.

Paragrafo tnico. O Vice-coordenador de Ensino substituird o Coordenador nas suas auséncias,
impedimentos e na vacancia, até novo provimento, bem como exercer outras atribuigdoes delegadas
pelo coordenador.

Art. 38. Compete ao Coordenador de Ensino:

I - coordenar de forma integrada com os cursos de graduagdo e programas de pds-graduagao
as atividades de ensino exercidas no Centro;

II - propor ao Conselho do Centro a¢des de interesse do ensino no ambito do Centro;
IIT - acompanhar a avaliacao das atividades de ensino dos docentes do Centro;

IV - propor ao Pleno do Centro a alocacdo docente, de forma integrada com as coordenacdes
dos cursos de graduacdo e dos programas de pos-graduacao;

V - exercer outras fungdes que lhe forem conferidas pela Camara Setorial de Ensino, Extensao
e Cultura, pelo Conselho e pelo Diretor do Centro.

Art. 39. A Coordenagdo de Ensino terd uma Secretaria Geral de Ensino a qual compete:

I - contribuir no planejamento pedagdgico e didatico junto aos docentes, as coordenagdes dos
cursos e dos programas de pos-graduagio;

I - prestar apoio pedagdgico aos alunos, auxiliando no acolhimento, acessibilidade e inclusdao
estudantil;

III - assessorar nos estudos sobre evasao, retencao e situagao de ex-alunos;

IV - gerenciar as equipes da Escolaridade dos cursos de graduacdo e da Escolaridade dos
programas de pds-graduagao;

V - exercer outras atribuicoes de mesma natureza definidas pela Coordenagdo de Ensino.

Paragrafo tnico. O Secretario Geral de Ensino serd indicado pelo Coordenador de Ensino,
preferencialmente dentre os Técnicos em Assuntos Educacionais lotados no Centro, homologado
pelo Diretor e designado pelo Reitor.

Art. 40. Sao unidades da Secretaria Geral de Ensino:
I - Escolaridade dos cursos de graduagao;
II - Escolaridade dos programas de pds-graduagao.

Art. 41. Compete a Escolaridade dos cursos de graduacdo e a Escolaridade dos programas de
pos-graduacao, em funcao do seu publico alvo:

I - atender o corpo discente no gerenciamento da sua vida académica, orientando sobre o
acesso ¢ utilizacao do Sistema de Informagao e Gestao Académica da UFPE;

II - auxiliar docentes, coordenadores académicos e a Secretaria Geral de Ensino na execu¢ao
das atividades administrativas dos cursos e programas do Centro;

IIT - realizar outras atribuicdes conferidas pela Secretaria Geral de Ensino, como também
pelos coordenadores dos cursos e dos programas.

Paréagrafo tnico. Na composicao das equipes da Escolaridade dos cursos de graduagdo fardo
parte, necessariamente, todos os secretdrios dos cursos de graduagdo e na Escolaridade dos
programas de pos-graduacao, todos os secretarios dos programas de pos-graduacao.

Secao IV
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Da Coordenacio de Pesquisa

Art. 42. A Coordenacao de Pesquisa serd exercida por um Coordenador ¢ um Vice-
coordenador, indicados pelo Diretor do Centro, dentre os membros permanentes dos programas de
pos-graduacao vinculados ao Centro.

§ 1° O Vice-coordenador de Pesquisa substituird o Coordenador nas suas auséncias,
impedimentos e na vacancia, até novo provimento, bem como exercer outras atribuigdes delegadas
pelo coordenador.

§ 2° A Coordenacao de Pesquisa contard com o apoio de um secretario, indicado pelo
Coordenador de Pesquisa, homologado pelo Diretor do Centro e designado pelo Reitor.

Art. 43. Compete ao Coordenador de Pesquisa:

I - articular, de forma coordenada com os programas de pos-graduacdo, as atividades de
pesquisa exercidas no Centro, em especial pelos Grupos de Pesquisa devidamente credenciados,
acompanhando inclusive a produtividade do corpo docente em tais atividades;

IT - propor ao Conselho do Centro e a Camara Setorial de Pesquisa e Inovagdo, acdes de
interesse da pesquisa cientifica no ambito do Centro;

III - apoiar a captacao de recursos para investimento e custeio das atividades de pesquisa;

IV - estabelecer, de forma coordenada com os cursos de graduagdo e com os programas de
pos-graduacdo, agdes de interesse do desenvolvimento da pesquisa cientifica, inclusive da sua
utilizagdo como estratégia de formacao profissional, no ambito do Centro;

V - exercer outras fungdes que lhe forem conferidas pela Camara Setorial de Pesquisa e
Inovacao, pelo Conselho e pelo Diretor do Centro.

Secao V
Da Coordenacio de Cooperacao e Inovagiao

Art. 44. A Coordenacdo de Cooperagdo e Inovagdo serd exercida por um Coordenador € um
Vice-coordenador, indicados pelo Diretor do Centro, dentre os membros permanentes dos
programas de pds-graduacdo vinculados ao Centro e designados pelo Reitor.

§ 1° O Vice-coordenador de Cooperagdo e Inovacdo substituira o Coordenador nas suas
auséncias, impedimentos e na vacancia, até novo provimento, bem como poderd exercer outras
atribui¢des delegadas pelo coordenador.

§ 2° A Coordenacdao de Cooperagdo e Inovacdo contara com o apoio de um secretério,
indicado pelo Coordenador de Cooperacdao e Inovagdo, homologado pelo Diretor do Centro e
designado pelo Reitor.

Art. 45. Compete ao Coordenador de Cooperacao e Inovacgao:

I - coordenar as atividades de cooperagdo com empresas e organizagdes publicas e privadas
para investimento e custeio das atividades de ensino, pesquisa, desenvolvimento e inovacao;

IT - estabelecer, de forma coordenada com os cursos de graduagdo, os programas de pds-
graduag¢do do Centro e as Coordenagdes de Pesquisa, Extensdo e Cultura agdes para utilizar a
inovagao e o empreendedorismo como estratégia de formagao profissional;

III - Coordenar a execu¢do das atividades de dissemina¢do da cultura de inovagdo, captagdo
de projetos.

IV - exercer outras fungdes que lhe forem conferidas pela Camara Setorial de Pesquisa e
Inovacao, pelo Conselho e pelo Diretor do Centro.

Secao VI
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Da Coordenacao de Extensao e Cultura

Art. 46. A Coordenacao das atividades de extensdo e cultura do Centro sera exercida por um
Coordenador ¢ um Vice-coordenador, indicados pelo Diretor do Centro, dentre os docentes
coordenadores de agdes de extensao, e designado pelo Reitor.

§ 1° O Vice-coordenador de Extensdo e Cultura substituird o Coordenador nas suas auséncias,
impedimentos e na vacancia, até novo provimento, bem como exercer outras atribui¢des delegadas
pelo coordenador.

§ 2° A Coordenagao de Extensdao e Cultura contard com o apoio de um secretario, indicado
pelo Coordenador de Extensdo e Cultura, homologado pelo Diretor do Centro e designado pelo
Reitor.

Art. 47. Compete ao Coordenador de Extensao e Cultura:
I - coordenar e acompanhar as a¢des de extensdo exercidas pelos docentes lotados no Centro;

IT - assessorar os docentes na elaboracao e registro de agdes de extensdo e cultura junto a Pro-
Reitoria competente;

III - estabelecer, de forma coordenada com os cursos de graduagdo e com os programas de
pos-graduacdo, acdes de interesse do desenvolvimento da extensdo, inclusive da sua utilizagdo
como estratégia de formagao profissional, no ambito do Centro;

IV - representar ou indicar o representante docente da Coordenacgdo Setorial de Extensdo, e
seu suplente, no Conselho Universitario, conforme o disposto no art. 10, XVI do Estatuto da
Universidade.

V - exercer outras func¢des que lhe forem conferidas pela Camara Setorial de Ensino, Extensdo
e Cultura, pelo Conselho e Diretor do Centro.

TITULO III
DA COMUNIDADE ACADEMICA DO CENTRO
Art. 48. A comunidade académica do Centro ¢ formada pelos:
I - docentes lotados no Centro;
II - servidores técnico-administrativos em educacao lotados no Centro;

III - alunos regularmente matriculados nos cursos de graduagdo e de pos-graduagdo stricto
sensu oferecidos pelo Centro.

Paragrafo unico. A representagdo dos docentes, dos servidores técnico-administrativos em
educagdo e dos alunos nos diversos Orgdos Colegiados do Centro, far-se-4 nos termos deste
Regimento.

Art. 49. O corpo docente do Centro compreende os integrantes do quadro permanente das
carreiras de magistério federal e os professores contratados por tempo determinado lotados no
Centro.

Paragrafo inico. Somente participardo dos processos eletivos, para votar e ser votado, os
professores efetivos lotados no Centro, nos termos das normas expedidas pelo Conselho
Universitario.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 50. A partir da entrada em vigor deste Regimento, ficam extintos os atuais
Departamentos de Ciéncia da Computagdo, de Informacdes e Sistemas, e¢ de Sistemas de
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Computagdo.

§ 1° Os docentes e técnicos administrativos lotados nos Departamentos mencionados no
caput, com sua extin¢ao, passam a ser lotados diretamente no Centro de Informatica.

§ 2° O quadro das fungdes gratificadas do Centro, em fun¢do das modificacdes constantes do
presente Regimento passa a ser o disposto no Anexo a este Regimento.

§ 3° Serdo respeitados os mandatos dos atuais chefes ¢ membros dos 6rgaos colegiados na
data da entrada em vigor das alteracdes previstas no caput deste artigo, sem prejuizo da composicao
imediata dos 6rgaos estabelecida neste Regimento.

Art. 51. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho do Centro, mediante aprovagdo por
maioria absoluta de seus membros.

Art. 52. Fica revogado o Regimento Interno aprovado na 3* sessdo ordinaria do Conselho de
Administracgao, realizada no dia 24 de novembro de 2000.

Art. 53. Este Regimento entra em vigor em 03 de maio de 2021.

APROVADO NA 2* (SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA
NO DIA 12 DE ABRIL DE 2021.

Presidente: Prof. ALFREDO MACEDO GOMES

Reitor
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ANEXO

QUADRO DE ALTERACAO DOS CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS

CODIG | DENOMINACAO ATUAL CODIG | DENOMINACAO NOVA

(0) (0)

CD3 Diretor do Centro de CD3 Diretor do Centro de Informatica
Informatica

FG 1 Vice-Diretor do Centro de FG 1 Vice-Diretor do Centro de
Informatica Informatica

FG 1 Coordenador Administrativo FG 1 Coordenador Administrativo

FG 1 Coord. de Infraestrutura, FG 1 Coordenador de Planejamento
Finangas e Compras

FG 1 Chefe do Departamento de FG 1 Coordenador de Ensino
Sistemas de Computacdo

FG 1 Chefe do Departamento de FG 1 Coordenador de Cooperagao ¢
Ciéncia da Computagdo Inovagao

FG 1 Chefe do Departamento de FG 1 Coordenador de Pesquisa
Informagao e Sistemas

FG 1 Coordenador Setorial de FG 1 Coordenador Setorial de Extensao e
Extensao Cultura

FG 2 Gerente de Infraestrutura FG2 Gerente de Infraestrutura

FG2 Gerente de Informagdes e FG2 Gerente de Sistemas
Sistemas

FG2 Gerente de Financas e Compras | FG 2 Gerente de Financas e Compras

FG 4 Secretario de Centro FG 4 Secretario Geral do Centro de

Informatica

FG4 Chefe da Escolaridade do FG4 Secretaria Geral de Ensino
Centro de Informatica

FG 6 Secretario do Departamento de | FG 6 Secretario de Comunicagao
Sistemas de Computacao

FG 6 Secretario do Departamento de | FG 6 Secretario de Pesquisa
Ciéncia da Computagdo

FG 6 Secretario do Departamento de | FG 6 Secretario de Cooperagdo e
Informagao e Sistemas Inovacgao

FG 6 Secretario do Curso de Ciéncia | FG 6 Secretario do Curso de Graduacao
da Computagao em Ciéncia da Computagdo

FG 6 Secretario do Curso de Sistemas | FG 6 Secretario do Curso de Graduagao
de Informacgao em Sistemas de Informagao

FG 6 Secretario do Curso de FG 6 Secretario do Curso de Graduagao
Engenharia da Computagao em Engenharia da Computagao

FG 6 Secretario Setorial de Extensdao | FG 6 Secretario de Extensao e Cultura

FG 6 Secretario da Coordenacao de FG 6 Secretario da Pos-Graduacao
P6s-Graduagao em Ciéncia da Académica em Ciéncia da
Computacdo Computagdo

FCC Coordenador da Graduacdo em | FCC Coordenador do Curso de
Ciéncia da Computacdo Graduagao em Ciéncia da

Computagdo
FCC Coordenador da Graduagao em | FCC Coordenador do Curso de
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Engenharia da Computagao

Graduagao em Engenharia da
Computagdo

FCC Coordenador da Graduacdao em | FCC Coordenador do Curso de
Sistemas de Informagao Graduacao em Sistemas de
Informagao
FCC Coordenador da Pos-Graduag¢ao | FCC Coordenador da Pos-Graduagao

em Ciéncia da Computagdo

Académica em Ciéncia da
Computagdo
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