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Resultado de Diagnóstico

1. 
Introdução

<O SEPG – Software Engineering Process Group (trata-se da equipe que coordena permanentemente a evolução dos processos de ciclo de vida do software em uma organização), deve fazer uma descrição sucinta do propósito de elaboração deste documento para o processo em implementação. Uma descrição sucinta para o que este documento se aplicará. O que será afetado e influenciado por este documento.>

2.
Escopo

<O SEPG deve definir qual o escopo do projeto em desenvolvimento, ou seja, qual o objetivo do trabalho a ser realizado e ao que o mesmo se destina. Deve-se, ainda, detalhar qual a finalidade do diagnóstico realizado.>

3.
Identificação do Diagnóstico

<O SEPG deve definir os detalhes da condução do diagnóstico para a implementação do processo de software.>

	Conduzido Por
	<Nome do Membro responsável pela Execução do Diagnóstico>

	Data
	<Período da Execução do Diagnóstico>

	Local
	<Local da Execução do Diagnóstico>

	Técnica
	<Técnica usada para a Execução do Diagnóstico, ou seja, qual o procedimento adotado como base para a realização>

	Descrição
	<Descrição detalhada de como se deu a Execução do Diagnóstico>


4.
Referências

<Se necessário, uma lista de documentos relacionados e que servem como referência deste Resultado de Diagnóstico.>

5.
Identificação da Implementação do Processo

5.1. Projeto de Implementação –Pra quem vai ta servindo o processo, que equipe vai trabalhar
<Nesta seção o SEPG deve prover detalhes da fase do ciclo de vida de implementação do processo de software, assim como uma identificação do projeto que envolverá esta execução.>

	Fase de Implementação
	( X ) Definição do Processo

(   ) Simulação do Processo

(   ) Execução do Processo

(   ) Avaliação do Processo

	Processo de Software Existente?
	(   ) Sim

(   ) Não

	Caso o Processo de Software já exista, identifique-o
	Nome:
	<Nome do Processo de Software>

	
	Descrição:
	<Descrição sucinta da Finalidade do Processo de Software>

	
	Processos do Ciclo de Vida do Software:
	<Processos pertencentes ao ciclo de vida de desenvolvimento do software que compõem o processo a ser usado como base para a implementação.>

Disciplinas do RUP que já são aplicadas na empresa

	Projeto de Implementação
	<Nome do Projeto de Implementação que servirá como identificação do Processo de Software> Nome pro processo de software

	Descrição do Projeto de Implementação
	<Descrição sucinta do Projeto de Implementação a ser criado> 

	Papéis e Responsabilidades
	Papel
	Descrição
	Responsabilidade

	
	Patrocinador
	O mesmo do gerente de processo
	

	
	Gerente de Processo
	
	

	
	Projetista do Processo
	
	

	Equipe Participante
	Papel
	Descrição

	
	Patrocinador
	

	
	Gerente de Processo
	

	
	Projetista do Processo
	


5.2. Processo de Software

<Nesta seção o SEPG deve especificar os detalhes do processo de software que será implementado.>

	Modelo de Maturidade
	<Especificar qual o Modelo de Qualidade que servirá como base para a implementação do Processo de Software>

mps.Br

	Nível de Maturidade
	<Especificar qual o Nível de Maturidade do Modelo de Qualidade que servirá como base para a implementação do Processo de Software>

	Processos Existentes
	<Identificar os Processos existentes na Organização que comporão o Processo em Implementação. Deve-se, ainda, especificar a Origem dos mesmos>



	Atividades Existentes
	<Identificar as Atividades existentes na Organização que comporão o Processo em Implementação. Deve-se, ainda, especificar a Origem das mesmas>


5.3. Organização

<Nesta seção o SEPG deve especificar os detalhes da organização para a qual o processo será implementado.>

	Nome
	<Nome da Organização>

	Endereço
	<Endereço da Organização>

	Telefone
	<Telefone da Organização>

	Foco de Atuação
	<Descrição sucinta do Foco de Atuação da Organização>

	Tipo de Organização
	<Categorização da Organização de acordo com o seu Foco de Atuação> Fabrica de Software, ou não, ampliada ou não

	Características da Organização

(OBS: Os itens de 3 a 11 só devem ser respondidos caso a resposta do item 2 seja “SIM”)
	Característica
	Valor

	
	Institucionalização do Processo
	(   ) Efetivo a galera ainda n entendeu o processo, n ta na pratica, so definido
(   ) Utilizável fazem uso, mas n sabe qual o próximo passo, pecisam de um guia
(   ) Consistentemente Aplicado sabe tudo

	
	Faz Uso de Ambiente de Desenvolvimento?
	(   ) Sim ferramenta q organiza as coisas (IDE)
(   ) Não 

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Facilita o Gerenciamento do Projeto?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Facilita o Controle de Versões?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	Nível de Facilidade no Uso do Ambiente de Desenvolvimento?
	(   ) Alto

(   ) Médio 

(   ) Baixo

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Suporta o Uso a Múltiplos Usuários
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Provê a Comunicação entre os Membros da Equipe de Desenvolvimento?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Facilita a Cooperação da Equipe de Desenvolvimento?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Suporta Múltiplas Visões para Diferentes Usuários?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	Nível de Automação da Gerência do Processo no Ambiente de Desenvolvimento?
	(   ) Alto

(   ) Médio 

(   ) Baixo

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Possibilita a sua Extensão?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Possibilita a Integração entre Diferentes Tecnologias Utilizadas na Organização?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	O Ambiente de Desenvolvimento Possibilita a Integração entre os Paradigmas de Desenvolvimento Utilizados pela Organização?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	Nível de Conhecimento de Engenharia de Software da Equipe?
	(   ) Alto

(   ) Médio 

(   ) Baixo

	
	Os Perfis dos Membros de adequam às suas Habilidades?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	Os Membros agregam mais de um Perfil no Escopo do Processo de Software?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	Nível de Aplicação dos Conhecimentos?
	(   ) Alto

(   ) Médio 

(   ) Baixo

	
	A Equipe possui Treinamento nas Tecnologias Utilizadas?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	A Equipe possui Treinamento no Ambiente de Desenvolvimento Utilizado?
	(   ) Sim

(   ) Não 

	
	A Equipe possui Treinamento no Processo de Software Institucionalizado?
	(   ) Sim

(   ) Não 


5.4. Projeto de Software

<Nesta seção o SEPG deve especificar os detalhes do projeto de software para o qual o processo será implementado.>

	Nome
	<Nome do Projeto de Software>

	Descrição
	<Descrição sucinta do Projeto de Software>

	Tipo do projeto de Software
	<Categorização do Projeto de Software> Sistema de informação, Sist em tempo real, lalaal

	Características do Projeto de Software
	Característica
	Valor

	
	Paradigma de Desenvolvimento
	<Especificar o Paradigma de Desenvolvimento usado no Projeto de Software>

	
	Tecnologia de Desenvolvimento
	<Especificar a Tecnologia de Desenvolvimento usada no Projeto de Software>

	
	Experiência dos Usuários no Domínio da Aplicação
	(   ) Alta

(   ) Média

(   ) Baixa

	
	Facilidade dos Usuários em Expressar Requisitos
	(   ) Alta

(   ) Média

(   ) Baixa

	
	Grau de Acesso aos Usuários
	(   ) Alto

(   ) Médio

(   ) Baixo

	
	Há Níveis de Mudanças geradas nos Trabalhos dos Usuários?
	(   ) Sim

(   ) Não

	
	Grau de Maturidade do Domínio da Aplicação
	(   ) Alto

(   ) Médio

(   ) Baixo

	
	Complexidade do Problema
	(   ) Alta

(   ) Média

(   ) Baixa

	
	Freqüência de Mudanças nos Requisitos
	(   ) Alta

(   ) Média

(   ) Baixa

	
	Grau de Magnitude das Mudanças nos Requisitos
	(   ) Alto

(   ) Médio

(   ) Baixo

	
	Tamanho da Aplicação
	(   ) Grande

(   ) Médio

(   ) Pequeno

	
	Grau de Complexidade da Aplicação
	(   ) Alto

(   ) Médio

(   ) Baixo

	
	Grau de Modularidade do Produto
	(   ) Alto

(   ) Médio

(   ) Baixo

	
	Disponibilidade de Recursos Humanos
	(   ) Alta

(   ) Adequada

(   ) Baixa

	
	Disponibilidade de Recursos Financeiros
	(   ) Alta

(   ) Adequada

(   ) Baixa

	
	Disponibilidade de Recursos de Software
	(   ) Alta

(   ) Adequada

(   ) Baixa

	
	Disponibilidade de Recursos de Hardware
	(   ) Alta

(   ) Adequada

(   ) Baixa

	
	Tamanho da Equipe
	(   ) Pequena: até 20 Pessoas

(   ) Média: 21-50 Pessoas

(   ) Grande: mais de 50 Pessoas

	
	Localização Geográfica
	(   ) Mesma Sala

(   ) Mesmo Prédio, Salas Diferentes

(   ) Mesma Cidade, Mesma Empresa, Prédios Diferentes

(   ) Mesma Cidades, Empresas Diferentes

(   ) Cidades Diferentes

	
	Experiência da Equipe de Desenvolvimento no Domínio da Aplicação
	(   ) Alta

(   ) Média

(   ) Baixa

	
	Experiência da Equipe de Desenvolvimento em Engenharia de Software
	(   ) Alta

(   ) Média

(   ) Baixa

	
	Nível de Experiência da Gerência
	(   ) Alta

(   ) Média

(   ) Baixa

	
	Capacidade de Gerenciamento de Múltiplas Equipes
	(   ) Sim

(   ) Não

	
	Há Necessidade de Entrega de Produtos Intermediários?
	(   ) Sim

(   ) Não

	
	Há Necessidade do Software ser colocado em Uso Rapidamente com Funcionalidade Total ou Parcial?
	(   ) Sim

(   ) Não

	
	Grau de Riscos Técnicos
	(   ) Alto

(   ) Moderado

(   ) Baixo

	
	Necessidade de Interface com Sistemas Externos
	(   ) Sim

(   ) Não

	
	Uso de Tecnologia Inovadora
	(   ) Sim

(   ) Não


5.5. Produto de Software

<Nesta seção o SEPG deve especificar os detalhes do produto de software desenvolvido a partir do uso do processo que será implementado.>

	Características do Produto de Software
	Característica
	Valor
	Justificativa

	
	Nível de Garantia da Qualidade do Produto (Nível de Dano)
	(   ) Nível A

(   ) Nível B

(   ) Nível C

(   ) Nível D
	

	
	Funcionalidade ISO 9126
	(   ) Imprescindível

(   ) Muito Relevante

(   ) Relevante

(   ) Pouco Relevante

(   ) Sem Relevância
	

	
	Confiabilidade
	(   ) Imprescindível

(   ) Muito Relevante

(   ) Relevante

(   ) Pouco Relevante

(   ) Sem Relevância
	

	
	Usabilidade
	(   ) Imprescindível

(   ) Muito Relevante

(   ) Relevante

(   ) Pouco Relevante

(   ) Sem Relevância
	

	
	Eficiência
	(   ) Imprescindível

(   ) Muito Relevante

(   ) Relevante

(   ) Pouco Relevante

(   ) Sem Relevância
	

	
	Manutenibilidade
	(   ) Imprescindível

(   ) Muito Relevante

(   ) Relevante

(   ) Pouco Relevante

(   ) Sem Relevância
	

	
	Portabilidade
	(   ) Imprescindível

(   ) Muito Relevante

(   ) Relevante

(   ) Pouco Relevante

(   ) Sem Relevância
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